REGULAMIN INTERNATU
ZESPOLU SZKOLE. GASTRONOMICZNYCH nr 1
w Krakowie

I. Postanowienia ogélne

§1
Internat Zespotu Szkét Gastronomicznych nr 1 jest integralng czgscia Zespotu Szkot
Gastronomicznych nr 1 w Krakowie, ktorego organem prowadzacym jest Gmina Miejska
Krakow, reprezentowana przez Prezydenta Miasta Krakowa.

§2
Regulamin Internatu jest zatacznikiem do Statutu ZSG nr 1w Krakowie.

§3
Bezposredni nadzor nad dziatalno$cia Internatu sprawuje Dyrektor ZSG nr 1 w Krakowie.

§4
Internat jest placowka koedukacyjna dla mtodziezy szkot podstawowych, ponadpodstawowych i
ponadgimnazjalnych ksztatcacej si¢ poza miejscem zamieszkania.

§5

Podstawowa jednostka organizacyjng Internatu jest grupa wychowawcza o liczbie wychowankow

do 35 osob.

§6

1. Internat pracuje w systemie catotygodniowym i catodobowym, sprawujac opieke nad
wychowankami.

2. Internat nie sprawuje opieki wychowawczej i opiekunczej w okresie ferii oraz swiat zgodnie
z kalendarzem MEN oraz w tzw. ,,weekendy wyjazdowe” (m. in. Matopolski Konkurs Szkot
Gastronomicznych, zdarzenia losowe, wyjazdy decyzja Dyrektora ZSG nr 1).

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ wychowawczych i opiekunczych z jedng grupa wychowawcza
wynosi 49 godz. zegarowych, w szczegdlnych przypadkach moze by¢ zwigkszony za zgoda
organu prowadzacego.

4. W uzasadnionych przypadkach absolwenci moga pozosta¢ w Internacie na prawach
wychowanka do czasu zakonczenia egzamindw maturalnych.

5. Zasady pracy pracownikow pedagogicznych Internatu reguluja w szczegodlnosci przepisy
prawa o$wiatowego i prawa pracy oraz przepisy wydawane przez organ prowadzacy i organ
nadzoru pedagogicznego.

§7
Organami Internatu sa:
1. Kierownik Internatu,
2. Rada Wychowawcza Internatu (RWI1),
3. Mtodziezowa Rada Internatu (MRI).
§8

Regulamin Internatu ZSG Nr 1 w Krakowie zwany dalej Regulaminem zawiera prawa
1 obowigzki wszystkich wychowankow Internatu tj. ucznidéw, uczeszczajgcych do réznych typow
szkot zamieszkatych w Internacie.



I1. Cele i zadania Internatu

§1
Internat zapewnia wychowankom zakwaterowanie, bezpieczny pobyt i opicke wychowawcow
poza miejscem stalego zamieszkania.
§2
Internat realizuje zadania opiekuncze i wychowawcze we wspotpracy z rodzicami wychowanka
oraz wychowawcami.
§3
Internat zapewnia uczniom:
1. Wiaéciwe warunki sanitarno-higieniczne.
2. Miejsce do nauki, w tym pomieszczenia do indywidualnej nauki.
3. Miejsce do samodzielnego przygotowania positkow.

4
Do zadan Internatu nalezy: :
1. Zapewnienie wychowankom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu.
2. Zapewnienie wychowankom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce.
3. Wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien wychowankow.
4. Pomoc wychowankom w rozwigzywaniu problemow.
5. Tworzenie wychowankom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, turystyce oraz organizacji
czasu wolnego.
6. Uczenie samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia odpowiedzialnosci.
Internat ksztattuje prawidtowy stosunek do tradycji narodowych i ochrony srodowiska.
Internat wdraza do samodzielnego wykonywania okreslonych prac porzadkowo-
gospodarczych.

o N

I11. Procedura przyjmowania do Internatu

§1
1. Do Internatu ZSG Nr 1 przyjmowani s3 w pierwszej kolejnosci uczniowie ZSG nr 1
w Krakowie.

2. W dalszej kolejnosci przyjmowani sa uczniowie, ktoérzy kontynuuja pobyt w Internacie, pod
warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady Wychowawczej Internatu.

W przypadku wolnych miejsc do Internatu moga zosta¢ przyjeci pozostali uczniowie,
z uwzglednieniem pierwszenstwa uczniow klas pierwszych szkot ponadpodstawowych i
ponadgimnazjalnych,ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Krakow.

w

2
1. Jezeli liczba podan przekracza liczbe w§olnych miejsc, o przyjeciu decyduje Komisja
Rekrutacyjna uwzgledniajac nastepujace kryteria:
a) w przypadku kandydata niepelnoletniego:
1. wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 1pkt;
niepelnosprawno$¢ kandydata— 1pkt;
niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata— 1pkt;
niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata — 1pkt;
niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata— 1pkt;
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie— 1pkt;
objecie kandydata pieczg zastgpcza— 1pkt;
kandydat, ktorego rodzenstwo ubiega si¢ o przyjecie do internatu— 1pkt;
szczegodlne osiagniecia kandydata (laureat, finalista) — 1pkt;

LCoOoNaRLN



10. kandydat rozpoczynajacy nauke w klasie I szkoty ponadpodstawowej — 1 pkt;
11. kandydat obj¢ty pomocg organizacji pozarzadowych — 1pkt;
12. osiggnigcia kandydata w zakresie aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz $rodowiska
lokalnego lub wolontariatu — 1pkt;
b) w przypadku kandydata pelnoletniego:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata — 1pkt;
2) niepelnosprawnos¢ kandydata — 1pkt;
3) niepelnosprawnosé¢ dziecka kandydata — 1pkt;
4) niepelnosprawno$é innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke — 1pkt;
5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata — 1pkt;
6) kandydat, ktorego rodzenstwo ubiega si¢ o przyjecie do internatu — 1pkt;
7) szczegodlne osiggniecia kandydata (laureat, finalista) — 1pkt;
8) kandydat rozpoczynajacy nauke w klasie I szkoly ponadpodstawowej — 1 pkt;
9) kandydat objety pomoca organizacji pozarzadowych — 1pkt;
10) osiagnigcia kandydata w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz $rodowiska
lokalnego lub wolontariatu — 1pkt;

2. W celu korzystania z dodatkowych punktow zawartych w pkt a) 8-12 oraz b) 8-10 przy
rekrutacji nalezy dostarczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace spetnianie tych wymagan.

3. Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriow wymienionych w § 14 ust. 1 sa:

a. dla kryterium okreslonego w ust. 1 pkt 8 — oswiadczenie, ze rodzenstwo kandydata
rowniez stara si¢ o przyjecie do internatu,

b. dla kryterium okreSlonego w ust. 1 pkt 9 — kserokopie dyploméw/zaswiadczen
potwierdzajacych szczegdlne osiggnigcia kandydata

c. dla kryterium okreslonego w ust. 1 pkt 10 — zaswiadczenie potwierdzajace przyjecie
kandydata do szkoty,

d. dla kryterium okreslonego w ust. 1 pkt 11 — zaswiadczenie wydane przez organizacj¢
pozarzadowa,

e. dla kryterium okreslonego w ust. 1 pkt 12 — kserokopia §wiadectwa ukonczenia szkoly
z adnotacjg potwierdzajaca osiggniecia kandydata w zakresie aktywnosci spoleczne;.

4. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni zobowigzani sg udzieli¢ stosownych informacji
zawartych w § 14 ust. 1 a i b kierownikowi lub wychowawcy Internatu do dnia okreslonego
w terminarzu rekrutacji.

5. Podanie o przyje¢cie do Internatu sktada uczen petnoletni lub rodzic, prawny opiekun ucznia
niepetnoletniego w trybie okres§lonym przez Kierownika Internatu na przekazanych przez
niego drukach.

6. Listy przyjetych wychowankoéw udostgpnia si¢ do wgladu w pokoju wychowawcow po
rozpatrzeniu wszystkich podan zlozonych w terminie okreslonym w zarzadzeniu
wewnetrznym Internatu.

7. Uczniom i ich rodzicom/prawnym opiekunom, ktorzy nie uzyskali miejsca w Internacie,
przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu Szkot Gastronomicznych nr 1 w terminie 3 dni
od dnia ogloszenia wynikoéw rekrutacji.

8. Odwolanie rozpatruje Dyrektor a jego decyzja jest ostateczna.

§3
1. Warunkiem przyjecia do Internatu jest dobry stan zdrowia ucznia a rodzice (prawni
opiekunowie) maja obowigzek poinformowania o stanie zdrowia ucznia. W przypadku
przewlektych chorob wymagane jest zaswiadczenia lekarskie, ze dziecko moze mieszka¢ w
internacie, w przypadku koniecznosci stalego przyjmowania lekoéw rodzice (prawni
opiekunowie) maja obowiazek zglosi¢ ten fakt przy przyjeciu ucznia do internatu. Leki
przechowywane sa w pokoju wychowawcow i wydawane pod ich kontrola.
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W przypadku ubiegania si¢ o kontynuowanie pobytu uwzglednia si¢ rowniez dotychczasowe
zachowanie mieszkanca.

Dokumentem potwierdzajacym przyjecie ucznia do Internatu jest podpisanie przez rodzicow
(opiekunow prawnych) umowy okreslajacej zasady zamieszkania, wysoko$¢ ponoszonych
kosztow oraz tryb ich wnoszenia.

Umowe, o ktorej mowa w pkt.3 zawierajg rodzice/prawni opiekunowie/ dzieci niepetnoletnich
z dyrektorem szkoty.(aneks nr 1).

Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razacego
nieprzestrzegania zapisow zawartych w rozdziale ,,Obowigzki wychowankéw Internatu”
i ogblnie przyjetych norm spotecznych.

Whiosek o rozwigzanie umowy przedstawia dyrektorowi Szkoty Kierownik Internatu.
Rozwigzanie umowy ze skutkiem natychmiastowym wymaga pisemnego powiadomienia
rodzicow (prawnych opiekundéw), powiadomienia dokonuje Dyrektor Zespotu Szkot
Gastronomicznych nr 1 lub wyznaczona przez niego osoba.

IV. Oplaty i zwolnienia z oplat za pobyt w Internacie

§1
Wysokos¢ optaty za korzystanie z miejsca w Internacie oraz termin i formg¢ jej wnoszenia
ustala Dyrektor Zespotu Szkét Gastronomicznych nr 1 w porozumieniu z organem
prowadzacym i oglasza w formie zarzadzenia.
Wptaty nalezy dokonywa¢ w terminie i w formie zawartej w podpisanej podczas
zakwaterowania umowie.
Od nieterminowych wptat naliczane sa ustawowe odsetki.
Zasady zwolnienia catkowitego lub czgSciowego z optat za pobyt w Internacie ZSG
nr 1 ustala organ prowadzacy.
Optaty za zakwaterowanie pobierane sa z ,,dolu” do 10-go dnia kazdego miesigca
nastgpujacego po miesigcu, za ktory sa wnoszone, z wyjatkiem miesigca czerwca, kiedy
oplata uiszczana jest do dnia opuszczenia internatu przez wychowanka.
Umotywowane i udokumentowane wnioski 0 zwolnienie z optat za pobyt w Internacie nalezy
sktada¢ do organu prowadzacego.
W przypadkach losowych wychowanek lub rodzic (opiekun prawny) moga wnioskowac
o udzielenie urlopu na pobyt wychowanka w Internacie na okres dtuzszy niz 1 miesigc.
Wychowanek urlopowany nie ponosi kosztow pobytu za okres urlopowania a decyzje
podejmuje Dyrektor Zespotu Szkot Gastronomicznych nr 1.

V. Prawa wychowankéw Internatu

§1

Kazdy wychowanek Internatu ma prawo do:

1. Wykorzystania wszystkich mozliwosci Internatu do:

a) wiasciwej opieki wychowawczej §wiadczonej przez wykwalifikowany personel,
b) zapewnienia odpowiednich warunkéw do nauki i wypoczynku,
c) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej.

2. Wyrazania wilasnych opinii i watpliwosci dotyczacych spraw osobistych i zycia
w Internacie oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi. Sposdb wyrazania opinii nie
moze uwlaczaé niczyjej godnos$ci osobiste;.

3. Poszanowania godno$ci wlasnej oraz zachowania tajemnicy w sprawach osobistych
i rodzinnych.

4. Zyczliwego, podmiotowego traktowania oraz pomocy pracownikéw Internatu w przypadku
jakichkolwiek trudnosci czy niepokojow.



10.

11.

12.

Swobodnego wyrazania wilasnych pogladow pod warunkiem, ze nie narusza zasad
moralnosci spotecznej badz podstawowych praw innych osob (kolegoéw, kolezanek).
Swobody wyrazania wyznawanej religii lub przekonan. Sposob ich wyrazania nie moze
obraza¢ uczu¢ lub przekonan innych osob (kolegéw, kolezanek).

Swobodnego zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie Internatu i poza nim
z zastrzezeniem, ze przynalezno$¢ do organizacji, zrzeszen, stowarzyszen, klubow
sportowych itp. poza Internatem winna by¢ potwierdzona pisemng zgodg rodzicow
(opiekunow prawnych) oraz zaswiadczeniem w/w instytucji
z uwzglednieniem terminow udziatu w zajeciach.

Rozwijania zdolno$ci i rozbudzania zainteresowan poprzez uczestniczenie w Zzyciu
naukowym, kulturalnym, spotecznym i sportowym Internatu.

W uzasadnionych przypadkach wychowanek Internatu, za zgoda rodzicow (prawnych
opiekundéw), moze mie¢ inny rozklad dnia po wyrazeniu zgody Kierownika Internatu
W porozumieniu z wychowawcg grupy.

Swobodnego utrzymywania kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz
srodowiskiem domowym poprzez:

a) wyjazdy i wyjscia do domu rodzinnego po uprzednim uzgodnieniu terminu
wyjazdu i ewentualnego powrotu z wychowawca Internatu; wyjazd z internatu
rodzice wychowankéw niepelnoletnich maja obowigzek zglosi¢ pisemnie;
wychowankowie pelnoletni zgtaszaja ten fakt osobiscie;

b) wyjscia w sprawach prywatnych po uprzednim wpisaniu si¢ na liste obecnosci,

C) przyjmowania w Internacie os6b odwiedzajacych - w czasie i miejscu do tego
przeznaczonym po wczesniejszym odnotowaniu osoby odwiedzajacej przez
wychowawce w rejestrze gosci; odwiedzajacy pozostawia dokument tozsamosci
u wychowawcy petnigcego dyzur.

d) wychowanek ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za ewentualne szkody
wyrzadzone przez osobg odwiedzajacy.

Bezpieczenstwa na terenie Internatu. Za bezpieczenstwo odpowiadaja kierownik 1 dyZurni
wychowawcy Internatu.

Zapewnienia  nalezytych ~ warunkow  sanitarno-higienicznych,  umozliwiajacych
przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetyki pomieszczen i otoczenia placowki:

a) pomieszczenia mieszkalne sprzataja sami wychowankowie.

VI. Obowiazki wychowankow Internatu.

§1

Kazdy wychowanek ma obowigzek przestrzegania postanowien szczegotowych tj.:

1.

2.

3.

Zachowywania si¢ godnie w kazdej sytuacji.
Przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego w Internacie, a w szczegdlnosci:
a) okazywania szacunku wszystkim cztonkom spotecznosci Internatu,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
C) szanowania pogladoéw i przekonan innych ludzi,
d) poszanowania wolnos$ci i godnosci osobistej drugiego cztowieka.
Przestrzegania rozkladu dnia Internatu:
a) cisza nocna obowigzuje od godz. 22.00 do 6.00; przed 21.00 nalezy dokona¢ toalety
wieczornej, przebywaé w swoim pokoju i zachowac bezwzgledna cisze; natryski
i kuchnie sa zamkni¢te od godz. 22.00 do 6.00,
b) o godz. 21.00 do 21.30 wszyscy wychowankowie majg obowigzek przebywac
w swoich pokojach na czas sprawdzania obecno$ci nocnej przez wychowawcg;



C) systematycznego uczgszczania na zajecia edukacyjne (wychowanek nie moze
przebywa¢ w Internacie w czasie jego zaje¢ lekcyjnych oraz przerw
migdzylekcyjnych; wyjatek stanowi choroba ucznia potwierdzona przez higienistke,
rodzica, opiekuna prawnego lub lekarza; w uzasadnionych przypadkach - zgoda
wychowawcy),

d) czasu na nauk¢ wiasng.

4. Rzetelnie i systematycznie realizowa¢ obowigzek szkolny; przygotowywac sie do zajgé
nie przeszkadzajac przy tym innym kolegom i kolezankom.

5. Dbac o porzadek i czystos¢ Internatu i otoczenia:

a) utrzymywac porzadek w pokojach i innych pomieszczeniach Internatu,

b) okazywac dbalos¢ o czystos¢ i higieng osobista.

6. Dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegow. Na terenie Internatu
obowiazuje bezwzgledny zakaz posiadania i uzywania papieroséw, alkoholu, narkotykow,
uzywek oraz substancji psychoaktywnych.

7. Aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Internatu:

a) uczestniczy¢ w zebraniach grupy z wychowawca,

b) zebraniach z kierownikiem Internatu,

C) =zajgciach organizowanych w Internacie.

8. Dbac i szanowac mienie Internatu przez:

a) odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie (w razie zniszczen wychowanek
zobowigzany jest do naprawy lub zwrotu kosztow tej naprawy, w przypadku
wychowankéw niepetnoletnich odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice lub
opiekunowie prawni),

b) zglaszanie awarii i usterek,

C) przestrzeganie przepisOw ppoz. i bhp.

9. Terminowego regulowania optat za pobyt w Internacie (odptatno$¢ za mieszkanie) —
zgodnie z zapisami umowy.

10. Przestrzegania ustalen kierownika Internatu i wychowawcow w sprawach:

a) termindow wyjazdow oraz wyj$¢ poza teren Internatu,

b) zwolnienia w trakcie tygodnia nauki szkolnej winny by¢ zglaszane wczesniej
1 potwierdzane telefonicznie i mailowo przez rodzicow (prawnych opiekunow),

C) nalezy zglasza¢ kazda dluzsza nieobecnos¢ w Internacie i podawac przewidywany
termin powrotu,

d) w przypadku samowolnego opuszczenia Internatu przez wychowanka kierownik
Internatu nie odpowiada za jego bezpieczenstwo.

11. Wychowankowie mieszkajacy w Internacie zobowigzuja si¢ do zameldowania w terminie
nie przekraczajacym 7 dni od daty zakwaterowania.

12. Wychowankowie s3g zobowigzani do oddawania potwierdzonych przez szkot¢ rozktadow
zaje¢ szkolnych oraz umieszczenie ich po wewnetrznej stronie drzwi pokoju.

13. Wychowankowie internatu maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen wychowawcy.

14. Wychowankowie moga korzysta¢ z pokoi nauki wtasnej (ktore przeznaczone sa wylacznie
do celow edukacyjnych), sali TV, sali komputerowej, sali sportowej do godz. 21.00.

VII. Nagrody i kary

§1
Wychowanek moze otrzymac¢ wyrdznienia lub nagrody takie jak:
1) indywidualna pochwata wychowawcy,
2) pochwata w obecnosci grupy
3) przestanie listu gratulacyjnego do rodzicow (prawnych opiekundéw) lub
wychowawcy Klasy:

a) za wzorowa postawe spoteczng i moralng,



b) za osiggni¢cia w konkursach, zawodach,
c) w innych uzasadnionych przypadkach.

§2
Za nieprzestrzeganie zasad wspotzycia, nie wypetnianie podstawowych obowigzkéw oraz
inne uchybienia wychowanek moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy (upomnienie stowne, wpis do zeszytu uwag i
spostrzezen),
2) upomnieniem Kierownika Internatu (upomnienie stowne, wpis do zeszytu uwag i
spostrzezen, zawiadomienie rodzicow lub opiekunow prawnych oraz szkoty),
3) nagang Kierownika Internatu,
4) skresleniem z listy mieszkancow i usunigciem z Internatu.

Skreslenie z listy mieszkancow bez zastosowania wczesniejszych kar i usuniecie z
Internatu moze nastgpi¢ w przypadku:
a) wnoszenia, uzywania oraz przebywania pod wplywem alkoholu,
narkotykow, uzywek oraz substancji psychoaktywnych.
b) kradziezy,
c) dewastacji mienia Internatu majacego znamiona wandalizmu,
d) wybrykéw chuliganskich (pobicia, wymuszenia, zastraszenia),
€) wnoszenia, uzywania oraz przebywania pod wpltywem alkoholu,
narkotykow, uzywek oraz substancji psychoaktywnych.

Przypadki wskazane w punkcie od 2a do 2e podlegaja zgtoszeniu na policje.

Skreslenia z listy mieszkancow internatu dokonuje Kierownik internatu powiadamiajac o
tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz rodzicow ucznia.

Brak oplaty za internat w wyznaczonym terminie skutkuje skresleniem z listy
mieszkancoéw. Nie zwalnia to z obowigzku uregulowania zalegtych ptatnosci.

VIII. Procedury obowigzujace w Internacie

§1

Zwolnienia w ciagu dnia

Wychowanek internatu ma prawo do zwolnienia poza teren Internatu w celu zatatwienia
spraw osobistych w czasie wolnym od zaje¢. Na kazde wyjscie poza teren Internatu
wychowanek musi uzyska¢ zgode wychowawcy dyzurnego.
W czasie nauki wtasnej (8:00 - 10:00 i 16:30-18:00) wychowanek moze uzyska¢ zgode
wychowawcy petiacego dyzur na zwolnienie tylko w uzasadnionych przypadkach.
W przypadku zwolnienia w czasie nauki wlasnej wychowanek musi:

a) uzyskac zgode wychowawcy dyzurujacego — wychowawca wpisuje wyjscie do

zeszytu obecnosci,

b) zglosi¢ swoj powrdt wychowawcy dyzurnemu.
Wychowanek ma obowigzek punktualnego powrotu z wyjscia lub w przypadku
spdznienia kontaktu telefonicznego z Internatem. O kazdym nieusprawiedliwionym
spOznieniu czy wyjsciu bez zgody wychowawcy zostang poinformowani rodzice.



§2

Zwolnienia do domu rodzinnego lub rodziny w ciagu tygodnia

1. W przypadku uzasadnionej potrzeby wyjazdu wychowanka niepetnoletniego do domu
rodzinnego lub rodziny w ciggu tygodnia wychowanek moze uzyskaé¢ zgode na wyjazd na
wcezesniejszg pisemng lub w wyjatkowych przypadkach, telefoniczng prosbe rodzicow
potwierdzong e-mailem.

2. Po przedstawieniu zwolnienia od rodzicow i uzyskaniu zgody wychowawcy uczen ma
obowiazek wypisa¢ si¢ w zeszycie wyjs¢ 1 wyjazdow.

3. W przypadku wyjazdu bez zwolnienia rodzice zostajag powiadomieni przez wychowawce
petigcego dyzur nocny o tym fakcie, a wychowankowi zostaje udzielona nagana
kierownika. Powtarzanie si¢ wyjazdow wychowanka bez zgody wychowawcy i
pisemnego potwierdzenia rodzicow lub opiekundéw prawnych spowoduje utrate miejsca w
internacie.

§3
Zwolnienia wychowankéw na czas uczestniczenia w zajeciach dodatkowych organizowanych
poza internatem.

1. Wychowanek moze uzyska¢ zgod¢ na zwolnienie z Internatu na czas uczestniczenia w
zajeciach dodatkowych prowadzonych przez inne instytucje niz szkola macierzysta
wychowanka czy Internat na pisemng prosb¢ rodzicow, opiekundéw prawnych oraz na
podstawie zaswiadczenia od trenera i na ich odpowiedzialno$§¢ za bezpieczenstwo
wychowanka w tym czasie. Po uzyskaniu zgody wychowawcy grupy wychowanka
obowigzuja procedury zwolnien z paragrafu 1 punkt 1 i 2.

§4
Procedury postepowania wobec wychowanka bedacego pod wplywem Srodkow
psychoaktywnych lub alkoholu

1. W przypadku podejrzenia uzycia przez wychowanka alkoholu, narkotykéow lub innych
srodkow odurzajacych wychowawca zobowigzany jest do wezwania odpowiednich stuzb.

2. W przypadku wyniku pozytywnego wychowawca powiadamia natychmiast telefonicznie
rodzicow, wzywajac ich do natychmiastowego zabrania wychowanka. Dla
wychowankdéw pelnoletnich stosuje si¢ metody i $rodki jak dla dorostych.

3. O kazdym wyzej wymienionym fakcie wychowawca powiadamia Kierownika Internatu.

4. O kazdym wyzej wymienionym fakcie Kierownik Internatu powiadamia Dyrektora ZSG
nrl.

5. Wychowanek zostaje ukarany zgodnie z niniejszym Regulaminem.

§5

Procedury postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia Internatu

1. Z chwilg samowolnego opuszczenia Internatu wychowawca pelnigcy dyzur dokonuje
odpowiedniego wpisu w zeszycie raportow.

2. W przypadku przedluzajacej si¢ nieobecnosci (do godz. 22) powiadamia bezzwtocznie
policje i rodzicéw (prawnych opiekundow).

3. Kazde samowolne oddalenie si¢ wychowanka powinno by¢ opisane w formie notatki
stuzbowej w zeszycie raportdéw zawierajacej m.in. informacje dotyczace: godziny i
sposobu oddalenia si¢ wychowanka, okolicznosci, prawdopodobnej przyczyny i
domniemanego miejsca pobytu oraz podj¢tego dziatania (z okresleniem godziny).



§6

Procedury post¢powania w razie wypadku

1. Celem udzielenia pomocy medycznej nalezy wezwac pogotowie ratunkowe.

2. Poszkodowanemu wychowankowi zapewniona jest opieka wychowawcy do czasu
przyjazdu rodzicéw, opiekuna prawnego lub pogotowia.

3. Po zakonczeniu udzielania pomocy nalezy sporzadzi¢ notatke shuzbowa w zeszycie
raportow z doktadnym opisem.

4. W razie wypadku cigzkiego lub $miertelnego w trybie natychmiastowym nalezy
zawiadomi¢: Pogotowie Ratunkowe, Policj¢, Dyrektora Szkoty i Kierownika Internatu,
rodzicow lub opiekundéw prawnych.

§7

Procedury postepowania podczas choroby wychowanka

1. W przypadku, gdy wychowanek zgtasza problemy zdrowotne wychowawca zobowigzany
jest do kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) i podjecia uzgodnionych dziatan.

2. Chory wychowanek do czasu odebrania go przez rodzicow lub prawnych opiekunow
pozostaje w Internacie pod opieka wychowawcy petnigcego dyzur.

3. Bezwzgledng zasadg jest, ze wychowanek chory leczy si¢ w domu.

4. Do czasu przybycia rodzicow (prawnych opiekunow) lub poprawy stanu zdrowia
wychowanek zglaszajacy dolegliwosci wskazujace na chorobg zakazng przebywa w
izolatce.

5. Wyjazd z wychowankiem do szpitala czy lekarza calodobowej opieki medycznej jest
mozliwy tylko po zapewnieniu peinej opieki dla pozostatych wychowankow.

§8

Inne procedury

1. W przypadku konfliktow migdzy wychowankami nalezy :
a) zazegnac konflikt,
b) w razie potrzeby udzieli¢ pomocy,
C) przeprowadzi¢ rozmowe - wywiad wyjasniajacy,
d) sporzadzi¢ notatke stuzbowa w zeszycie raportow,
e) w razie potrzeby poinformowaé rodzicow (prawnych opiekunow),
f) poinformowa¢ Kierownika Internatu o zaistnialej sytuacji,
g) Kierownik Internatu wycigga konsekwencje w stosunku do o0sob
uczestniczacych.
2. W przypadku znalezienia broni, materiatbw wybuchowych Ilub innych substancji
niebezpiecznych nalezy:
a) przeprowadzi¢ ewakuacje poza strefe zagrozenia,
b) uniemozliwi¢ dostep 0sob postronnych,
c) wezwac Policje,
d) Powiadomi¢ Dyrektora ZSG nr 1 i Kierownika Internatu,
e) sporzadzi¢ notatke stuzbowa w zeszycie raportow.



3. W przypadku stwierdzenia uszkodzen w mieniu Internatu nalezy :

a) w przypadku stwierdzenia uszkodzen lub zniszczen mienia Internatu
wychowawca ma obowigzek ustali¢, w jakich okoliczno$ciach dokonano i kto
dokonat zniszczen,

b) po ustaleniu sprawcy (sprawcoéw) wychowawca sporzadza notatke stuzbowa w
zeszycie raportow na ten temat,

c) informacje przekazuje Kierownikowi Internatu, ktory przekazuje informacje
rodzicom (prawnym opiekunom) lub uczniowi petnoletniemu,

d) Kkoszty napraw pokrywajg rodzice (prawni opiekunowie) lub uczniowie
petnoletni,

IX. Rada Wychowawcza Internatu

§1
Pracownicy pedagogiczni Internatu tworza Rad¢ Wychowawcow Internatu (RWI).
§2
1. Do gléwnych zadan RWI, poza funkcjg opiniodawcza, nalezy :
a) konsultowanie spraw opiekunczo-wychowawczych i  organizacyjno-

gospodarczych,
b) wspotpraca przy tworzeniu plandw i programoéw dziatania,
c) analiza i ocena sytuacji wychowawczo-opiekunczej,
d) wnioskowanie w sprawie nagrod,
e) wnioskowanie w sprawie Kar,
f) dokonywanie oceny i analizy prawidtowosci funkcjonowania Internatu.
2. W posiedzeniach RWI moga bra¢ udziat zaproszeni goscie.

X. Mlodziezowa Rada Internatu

1
1. W Internacie dziala Mlodziezowa Rada§Internatu, ktora jest organem przedstawicielskim
wszystkich jego wychowankow.

2. MRI tworza reprezentanci ogétu wychowankow Internatu wybierani w glosowaniu tajnym
3. MRI moze przedktada¢ Radzie Wychowawczej Internatu wnioski i opinie we wszystkich
sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw wychowankéw:

a) prawo do organizacji zycia w Internacie w zakresie dziatalno$ci kulturalnej,
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
b) prawo zglaszania wychowankoéw Internatu do wyrdznien i nagrod.
4. MRI stanowi zespdl co najmniej trzech oso6b, z ktérych jedna pehlni funkcje
przewodniczacego.
5. Przewodniczacy jest wybierany sposrod osob tworzacych MRI.
6. Przewodniczacy MRI moze zosta¢ zaproszony do uczestniczenia w posiedzeniach RWI,
na ktorej omawiane sg sprawy wychowankow Internatu.
7. Prace MRI nadzoruje odpowiedni wychowawca, przydzielony jako opiekun MRI.
8. Opiekuna MRI wyznacza kierownik Internatu.
9. MRI opracowuje plan pracy na dany rok szkolny.



10. Rada Wychowawcza Internatu ma prawo odwota¢ czlonka MRI w razie niewypelienia
przez niego nalezycie obowigzkéw lub nagannego zachowania.

XI. Inne zakazy i nakazy

1
1. Wychowankom zamieszkatym w Internfcie zabrania si¢:

1) bezwzglednie samowolnego przenoszenia i przesuwania sprzgtOw w pokojach
oraz innych czynno$ci mogacych doprowadzi¢ do uszkodzenia $cian lub podtogi,

2) naklejania nalepek, plakatow, ,,0zdabiania” $cian i mebli,

3) przywlaszczania sobie mienia wspotmieszkancoéw oraz wiasnosci Internatu,

4) zamykania pokoi na klucz, gdy przebywaja w nich mieszkancy,

5) uzywania w pokojach sprzetu RTV, AGD (np. piecykow elektrycznych, grzalek,
zelazek, telewizoréw, wolnowarow itp.) z wyjatkiem laptopow,

6) zakldcania ciszy podczas ustalonej regulaminem nauki wlasnej oraz ciszy nocnej,

7) wprowadzania do pokoi 0s6b postronnych bez wiedzy i zgody wychowawcow,

8) samowolnego opuszczania Internatu bez wiedzy i zgody wychowawcow,

9) gier hazardowych,

10) uzywania laptopow po godz. 22.00,

11) wykorzystywania udostgpnianego przez Internat tacza internetowego do:
- przesylania i udostgpniania danych naruszajacych prawo oraz powszechnie,
uznanych za obsceniczne lub obrazliwe,
- wyszukiwania informacji o tresciach obrazajacych uczucia innych,
- wykonywania czynnos$ci naruszajacych prawa autorskie tworcow,
- korzystania z serwerow i materialdow o charakterze erotycznym i zawierajacych
tresci pornograficzne,

12) zabrania si¢ wywieszania bielizny, stawiania przedmiotow, przechowywania
zywnosci na zewngtrznych parapetach, wychylania si¢ przez okna i siedzenia na
parapetach wewnetrznych i zewnetrznych.

2. Wychowankowie zobowigzani sg do:
1) zglaszania kazdorazowo zlego samopoczucia swojego lub kolezanki i kolegi

2) zglaszania usterek i sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu wychowankow
XII. Inne postanowienia

§1

1. Internat nie bierze odpowiedzialnosci za kradzieze i zagini¢cia rzeczy wychowankow. W
przypadku zaistnienia takiej sytuacji rodzice (opiekunowie prawni) lub petnoletni uczen
zglaszaja sprawe na Policje.

2. Internat nie odpowiada za bezpieczenstwo wychowanka w drodze do i z Internatu.

3. Wychowanek, ktory zostal przyjety do Internatu warunkowo i tamie regulamin Internatu
zostaje usuniety z pominigciem gradacji kar oraz moze straci¢ prawo do ubiegania si¢
0 miejsce w Internacie w kolejnych latach.

4. Wychowanek odchodzacy z Internatu lub konczacy nauke w szkole jest zobowigzany do
formalnego rozliczenia z Internatem oraz pozostawienia pokoju mieszkalnego w idealnym
porzadku, usunigcia ewentualnych usterek 1 brakow lub zaptacenia za nie.

5. Rozktad dnia corocznie ustala Kierownik Internatu w porozumieniu z MRI i informuje o
nim poprzez wywieszenie w miejscu do tego przeznaczonym na terenie Internatu.

6. Biezace informacje dotyczace funkcjonowania Internatu umieszczane sg na tablicy
ogloszen.



XIII. Postanowienia koncowe

W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy prawa
oswiatowego 1 inne szczegdtowe.

Niniejszy Regulamin zostal zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogicznag
Zespotu Szkol Gastronomicznych Nr.1 na zebraniu w dn.11.09.2019 r.



